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KPI Template 
รายละเอียดตัวชี้วัดตามคา้รับรองการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้้าบาดาล  

ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
มิติภายใน 

ประเด็นการประเมิน  :  การพัฒนาองค์การ 

ตวัชี้วัดที่ ๖.๑ :   ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงานลักษณะส าคัญขององค์การ 

น้้าหนัก  :   ร้อยละ ๑ 

ค้าอธิบาย  : 

 การจัดท าลักษณะส าคัญขององค์การ เป็นการด าเนินการทบทวน วิเคราะห์ สถานภาพในปัจจุบัน
ของส่วนราชการ ทั้งโครงสร้างการบริหารงานของส่วนราชการ จ านวนบุคลากร สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงาน 
ความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานกับผู้รับบริการ ส่วนราชการอ่ืน และประชาชน ความท้ าทายที่ส าคัญในเชิง
ยุทธศาสตร์ที่ส่วนราชการเผชิญอยู่ รวมถึงแนวทางการปรับปรุงผลการด าเนินการของส่วนราชการ ตามเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) เพ่ือให้ส่วนราชการเข้าใจและน าไปใช้ประกอบการวางแผนพัฒนา
องค์การ รวมทั้งประกอบการด าเนินการต่างๆ ได้อย่างครอบคลุมทุกประเด็นที่ส าคัญ  

เกณฑ์การให้คะแนน :   

 วัดความส าเร็จของการจัดท ารายงานลักษณะส าคัญขององค์การ โดยเกณฑ์การให้คะแนนแบ่ง
ออกเป็นดังนี้  
 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 จัดส่งรายงานลักษณะส าคัญขององค์การผ่านระบบ e-SAR ภายหลังระยะเวลาการรายงาน 

รอบ 6 เดือน 
2 - 
3 จัดส่งรายงานลักษณะส าคัญขององค์การผ่านระบบ e-SAR ภายในระยะเวลาการรายงาน 

รอบ 6 เดือน 
4 - 
5 จัดส่งรายงานลักษณะส าคัญขององค์การผ่านระบบ e-SAR ภายในระยะเวลาการรายงาน 

รอบ 6 เดือน และรายงานมีความครบถ้วนและทันสมัย 

เงื่อนไข :  

              1. จัดท าข้อมูลลักษณะส าคัญขององค์การ ตามแบบฟอร์มที่ 1 : รายงานลักษณะส าคัญขององค์การ 
(รายละเอียดตามภาคผนวก 1 หรือดาวน์โหลดไฟล์ได้จากเว็บไซต์ส านักงาน ก.พ.ร. ที่เมนู ศูนย์ความรู้> คู่มือการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558) โดยส่วนราชการต้องจัดท าข้อมูลให้
ครบถ้วน ถูกต้อง และทันสมัยเป็นปัจจุบัน  
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             2. จัดส่งรายงานลักษณะส าคัญขององค์การตามแบบฟอร์มที่ 1 ผ่านระบบรายงานผลการปฏิบัติ
ราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) ของส านักงาน ก.พ.ร. ภายในระยะเวลาการ
รายงานรอบ 6 เดือน (30 เมษายน 2558) 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการด้าเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 
255๔ 255๕ 2556 2557 

ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงานลักษณะ
ส าคัญขององค์การ 

ระดับ - - 
 

5 N/A 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

1.   เก็บข้อมูลจากกรมทรัพยากรน้ าบาดาล  

ความถี่ในการเก็บข้อมูล :   เก็บรวบรวมข้อมูลรอบ 6 เดือน , 9 เดือน และ 12 เดือน 

 


